
Landesjugendtag 2019        Bad Hofgastein 

 

 
 Begrüßung durch Christian Menghin 

 

 Feststellung der Beschlussfähigkeit 

 

21 Sektionen/Ortsgruppen anwesend (s. Teilnehmerliste) 

 

 Bericht aus dem Landesteam 

Was war los 2018 

Get together (Februar, 6TN) 

 

Edelweiß Island (18.-23. Mai, 230 TN) – Film dazu später 

 

EB Wandern (15.-18. August, 13 TN) 

 

Base Camp (31. August- 02. September, 14 TN) – Ein Teilnehmer berichtet kurz 

 

Fachtagungen, Koordinationen 

 

 

 Neuerungen in der Ausbildung 

Christian Maurer berichtet 

Nationaler Qualifikationsrahmen:  

Strukturierung nonformaler Ausbildung. 

Vergleichbar machen der Ausbildungen unterschiedlicher Verbände. 

Damit soll es zum Beispiel leichter sein, äquivalente Ausbildungen 

anzurechnen. 

- Aufwertung der ehrenamtlichen Arbeit 

 

Jugendleiter/Familiengruppenleiter_innenausbildung: 

1 Praxistag (8 Stunden) wird offizieller Teil der Ausbildung + Coaching 

Abschluss beim Get together (weiterhin ohne Kursgebühr) 

Präsentationen des Praxistages/der Projekte 

 

Termine 2019 

29.05.-02.06.      Abenteuer Bergnatur (Rauris, Astenschmiede) 

07.06.-09.06.    Abenteuer gestalten (f. 14-16 Jährige, Weißbach) 

14.08.-18.08.    EB Wandern auf der Neuen Traunsteiner Hütte 

27.09.-29.09. Base Camp 

 

07.03.2020 Landesjugendtag und Get together in St.Gilgen 



 

Aktuelle Mitgliederzahlen der Jugend  

Statistik dazu wird besprochen 

 

Finanzen 

Kassabericht – Ingolf Oberhauser 

Kassa geprüft: Bettina Lechner, Margit Kreuzthaler 

Vorstand und Kassier einstimmig entlastet 

 

 

Ausrüstungsaktion – Lodenjacke 

Kosten: 100 € (Rest wird vom Landesjugendteam bezahlt) 

Bestellung: Angabe von Größe (SS, S, M, L, XL) und Modell (Mann, Frau) bei 

Christian Maurer 

christian.maurer.cm@gmail.com, 069917101667 bis 17.März 

 

Ehrung der neuen JugendleiterInnen 

Michelle Fuchs 

Anna Jerlich 

Florian Jerlich 

Klaus Gollegger 

 

 

 

 

Bericht aus dem Bundesteam 

 

Edelweiß Island 2018 (Mattsee/Salzburg): Rückblick, Video 

Dazu 3D-Magazin mit Berichten, Fotos, Workshop-Ergebnissen 

 

3D Magazine-Specials: 

- Recht & Haftung 

- Neu: Sportklettern mit Kindern&Jugendlichen 

- Familienarbeit 

- Bergsport und Gesundheit  

 

Alpenvereinsjugend Blog: in Arbeit 

Spielideen, Bastelanleitungen, Beiträge aus 3D und 4U,… 

 

100 Jahre Alpenvereinsjugend: Aktionen im Zeitraum 1. Mai bis 8. August 

www.alpenvereinsjugend.at/100 

 

 

Pause 

mailto:christian.maurer.cm@gmail.com


 

Fördermittel/Aktivitätenförderung 

Jede aktive Sektion/Ortsgruppe, in der Jugendarbeit stattfindet, erhält einen 

Grundbetrag von 100€ zugewiesen.  

Der Restbetrag an Fördermitteln wird an die am Landesjugendtag anwesenden 

Sektionen/Ortsgruppen zu gleichen Teilen aufgeteilt. 

Vorgehensweise bleibt auch für 2019/20 gültig. 

 

Förderungen für 2019/20 

Projektförderung: es werden Projekte gefördert, die direkt mit der Jugend in den 

Sektionen/Ortsgruppen im Zusammenhang stehen. Z.B. Ankauf von Materialien 

für die Jugend. (Keine Förderung für Kletterwände, -bedarf) 

 

Campförderung:  2 Tage         100€ 

                   3 Tage      200€   

                         4 Tage   300€ 

                    5 Tage u.mehr  400€ 

 

 

Warum Tätigkeitsberichte? 

Erleichterung zum Ausfüllen der Förderformulare  

 

Gruppenname, Name LeiterIn, Anzahl der Gruppeneinheiten (eine Einheit = 2 

Std.) pro Jahr, Anzahl Teilnehmer; mehrtätige Veranstaltungen 

 

Diskussion 

JugendleiterIn – Ehrenamt? Jugendleiterausbildung? 

Frage: Wie sollte das Ehrenamt im ÖAV ausschauen? 

 

 Jede/r soll selbst entscheiden können, wie oft, viel Zeit er für den Verein 

er investieren kann, auch wenn es nur eine Aktion im Jahr ist 

 Ehrenamt wird leider auch bezahlt, so stirbt das Ehrenamt. Es gehört von 

oben her geregelt. 

 Aufwände gehören entschädigt;  

 Diskussion: Ausbildung wird bezahlt, Verpflichtung für z.B. 2 Jahre – 

kann funktionieren, kann aber auch Motivation töten 

 Entlohnungen auf andere Art: günstige Ausbildungen,  

 Ehrenamt soll mit Herzblut gemacht werden: „Dankeschön“ am Ende des 

Tages 

 „Entlohnung“: Ausrüstungsaktionen,… 

 Bei Bezahlung steigen vielleicht Ansprüche, ich muss mehr „leisten“ 

 Freude an Natur, am Alpenverein soll keinesfalls auf Kosten der Qualität 

gehen 



 Mitarbeiter bei Laune halten: gemeinsame Aktionen, 

Ausrüstungsaktionen, „versteckte Bezahlung“ 

 Unkosten gehören erstattet, aber ich möchte nichts dabei verdienen 

 Leitfaden wäre wichtig, ich würde mir als Jugendteamleiterin leichter tun 

zu argumentieren.  

 JugendteamleiterIn entscheidet, wer als Jugendmitarbeiter… gemeldet ist. 

Man kann Leitfaden auch für eigene Sektion erstellen und in der 

Vorstandssitzung absegnen lassen. 

 Ehrenamt ist kein Gegensatz zu Aufwandsentschädigung. 

 

Antrag: 

Leitfaden für die Handhabung der Ehrenamtlichkeit in der Alpenvereinsjugend 

erstellen. 

Ehrenamtlich arbeiten heißt unentgeltlich, wobei die tatsächlichen Unkosten 

ersetzt werden sollen.  

 

Abstimmung: einstimmig angenommen  

 

Antrag wird zum Bundesjugendausschuss mitgenommen. 

 

 

Passt die Ausbildungschiene Jugend/FamiliengruppenleiterIn? 

 Anfrage einer Sektion: Ausbildung familienfreundlicher (Kind zum 

Basecamp mitnehmen?) 

 Datenschutzbestimmungen speziell für Alpenvereinsjugend? (- Mit nach 

„oben“ nehmen) 

 Naturschutz mehr in die Jugendleiterausbildung mit hineinnehmen 

 

 

Ende der Sitzung ca. 17:10 

 

Schriftführerin: Barbara Menghin 


